fa[ificacién
de

d‘l exito)




REQUISITOS

INDISPENSABLES




CRequisitos Undispensables

REQUISITOS

O Cedula de Identidad

O Titulo en Provision Nacional

O Titulo Profesional con grado
académico de Licenciatura

U Libreta del Servicio Militar

0 Titulo de Postgrado, segun al
cargo que postula

DOCUMENTOS A VERIFICAR

Original y Fotocopia
Titulo original y fotocopia simple

Emitidos por la ESFM o
universidades publicas o privadas

Postulantes Varones: Libreta
Militar, Copia Legalizada o Libreta
de Redencion

Titulos emitidos por Universidades
legalmente establecidas, original y
fotocopia.




CRequisitos Undispensables

REQUISITOS

0 CATEGORIA

> Para Director/a Departamental
de Educacion, Subdirector/a
Departamental de Educacion
Regular y Educacion Alternativa
y Especial

> Para Director/a Distrital de
Educacion

> Para Director/a de Educacion o
Centro de Educacion Alternativa
o Especial

DOCUMENTOS A VERIFICAR

Formulario duplicado del RDA
actualizado. Original y fotocopia
simple

Certificado de categoria emitido
por la Direccion Departamental de
Educacion. Original y Fotocopia
simple




CRequisitos Undispensables

REQUISITOS DOCUMENTOS A VERIFICAR

- DESEMPENO DE FUNCIONES  op16INAL Y FOTOCOPIA SIMPLE
> Para Director/a Departamental
de Educacion, Subdirector/a
Departamental de Educacion
Regular o Educacion Alternativa
y Especial y Director Distrital

de Educacion

Resolucion Ministerial
Resolucion Administrativa
Memorandum de Designacion
Certificacion de Afos de
Servicio en planillas de Haberes
del SEP por cargo

REQUISITOS DOCUMENTOS A VERIFICAR

O Certificado de Lengua Originaria Certificado de Estudios original
oficial del Estado Plurinacional  expedido por IPELC. ILCs, EGPP,
de Bolivia Viceministerio de Descolonizacion,

UNEFCO




CRequisitos Undispensables

REQUISITOS DOCUMENTOS A VERIFICAR

O Puntos en Meéritos

Verificar el puntaje obtenido en la
ficha de calificacion de méritos
segun el cargo que corresponda




CRequisitos Undispensables

REQUISITOS DOCUMENTOS A VERIFICAR

O Certificacion REJAP que Certificado emitido por la Corte
acredite NO contar con procesos Superior de Justicia del Distrito.
y antecedentes penales Original, vigente y fotocopia simple

O Certificacion CENVI (ex Certificado emitido por el
SIPASSE) Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional.
Original, vigente y fotocopia simple




REQUISITOS

O Certificacion de NO contar con

procesos administrativos con
Resolucion Final Sancionatoria
Ejecutoriada. Certificado
emitido por la Direccion
Departamental de Educacion

O Certificacion de NO contar con

imputacion formal en casos de
acoso y violencia sexual contra
estudiantes, emitida por la
Unidad de Asuntos Juridicos de
las Direcciones Departamentales
o Direccion General de Asuntos
Juridicos del Ministerio de
Educacion

DOCUMENTOS A VERIFICAR

Original y fotocopia simple
» Certificado otorgado por la

Direccion Departamental de
Educacion.

Certificado emitido por la
Direccion General de Asuntos
Juridicos del Ministerio de
Educacion.

Original y fotocopia simple
» Certificado emitido por la

Unidad de Asuntos Juridicos de
la Direccion Departamental.
Certificado emitido por la
Direccion General de Asuntos
Juridicos del Ministerio de
Educacion.




CAPITULO V
(ART. 22 AL ART. 36)
) CALIFICACION DE MERITOS

Estudios y
Titulos.

ASCENSO DE Condiciones

JERARQUIA Personales y
Y BECAS | Docen‘res

I O u

Tiempo de
Servicio.

DEMERITOS




ESTUDIOS Y TITULOS
EN EL EJERCICIO

PROFESIONAL

(HASTA 100 PUNTOS)




SUMAN PUNTOS [l

Inscripcion en el
Escalafon.
| 5 Pts. r. En Pedagogia.

. 20 Pts.
Titular por
Antigiiedad.

10 Pts. l Orlelngalgrzres
Cursos de | —
Capacitacion 1 a 2 Postgrado.
10 Pts. l 15 Pts.




ESTUDIOS Y TITULOS

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION

O Titulo de Verificar el titulo original del Diploma
bachiller de Bachiller, Titulo Supletorio o Copia
Legalizada y similitud de fotocopia
simple.

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION

O Titulo Titulo en provision Nacional
profesional de Titulo Profesional
maestro o Titulo de maestro(a) con grado de
maestra Licenciatura emitido por ESFM
Resolucion -ministerial de Titular
por antigiiedad

PUNTAJE

5

PUNTAJE

40,




ESTUDIOS Y TITULOS
CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION

O Cursos de Los certificados a partir del 2010 y

Capacitacion conforme a la R.M. 0163/2016 y R.M.
2434/2017 .
Emitidos por Ministerio, Viceministerio,
ESFM, Universidad Pedagégica, UNEFCO,
PROFOCOM, Confederaciones,
federaciones Direcciones
Departamentales, etc.

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION

O Licenciatura * Titulo de licenciatura de la ESFM,
PROFOCOM
Titulo en provision Nacional a nivel
Licenciatura de Universidades Publicas
Titulo de licenciatura de Universidades
Privadas otorgadas por el Ministerio.

PUNTAJE

40,

PUNTAJE

15




ESTUDIOS Y TITULOS

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Diplomado en » Titulos de Maestria de Universidades
Planificacién Publicas del sistema Universitario 2 O

Boliviano

gzs“o: Titulo de Maestria de Universidades
ucaviva Privadas

d gspecialidad PO . Titulo de Maestria de la Universidad
areas Pedagogica
curriculares u » Titulo de diplomado expedido por ISER
otras del ambito * Titulo de Especialidad expedido por
educativo ISER

O Maestria en
gestion
Educativa,
Administracion




ESTUDIOS Y TITULOS

CALIFICACION

O Doctorado en
Ciencias de la
Educacion,
pedagogia u otro
del ambito
educativo

CALIFICACION

O Certificado de
lengua originaria
oficial del
Estado
Plurinacional de
Bolivia

CRITERIOS DE EVALUACION

Titulos de Doctorado de
Universidades Publicas del
Sistema Universitario Boliviano o
Titulo de Universidades Privadas

CRITERIOS DE EVALUACION

El postulante debe tener buen manejo
de la lengua originaria

Certificado de Estudios original y
pertinente a la region expedido por
IPELC, ILCs, EGPP, Viceministerio de
Descolonizacion, UNEFCO

PUNTAJE

40,

PUNTAJE

10




CONDICIONES PERSONALES
Y DOCENTES

(HASTA 100 PUNTOS)




Asistencia, Puntualidad
y Disciplina.
10 Pts.

Rasgos positivos de

Alfabetizacion.
20 Pts.

Caracter.
' 10 Pts.

Ascendencia Moral.
, 10 Pts.

Preparacion.
10 Pts.

Catedras.
1a?2
10 Pts.

Act. Sindicales y
Pedagogicas Inter.
r
10 Pts.

Mejoramiento de la
Educacion.
10 Pts.

Act. Sindicales y
Pedagdgicas en el
Pais. 1 a2
10 Pts.




CONDICIONES PERSONALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION  PUNTAJE

O Asistencia, + Verificar los puntajes
puntualidad y establecidos en las Hojas de

disciplina Concepto 50

0 Rasgos positivos de 5" a3y Uz el I?OS*UlﬂﬂTe
. esempeno funciones en la
personalidad y

EDFM/UA en una gestion se

caracter, simpatia y recurriré al a hoja de concepto

cordialidad de su anterior cargo

[ Ascendencia moral y - Si dejo de trabajar en la gestion
disposicién de animo 2022 , debe adjuntar documento
estimulante para que acredite este hecho, hoja de
estudiantes concepto de la gestion 2023

O Interés por
perfeccionar su
preparacion técnica
y cultural

O Iniciativa




CONDICIONES PERSONALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Participacion en Certificados de reuniones pedagdgicas
reuniones y sindicales desarrolladas y emitidas 10
pedagdgicas y por el Ministerio de Educacion,

Direcciones Departamentales y
Distritales, Confederaciones y
Federaciones de Maestros

sindicales
departamental o
nacional.

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Asistencia de Se considera certificacion

encuentros o internacional, cuando el certificado

reuniones indique que es internacional (realizado

2 . en Bolivia) o emitido en otro pais 10
pedagogicas de SO
lcance Son validos Unicamente los

d . certificados acreditados por el
internacional Ministerio de Educacion o las

Confederaciones de Maestros




CONDICIONES PERSONALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Por desempeiio Certificados o documentos que
como facilitadores acrediten deben ser originales

en cursos o como Los ’c:r'soz se dsrbzn realizar en X 1 O
QXPOS“'OP en caracrter ae inviraaos y no ser par' e

de sus funciones laborales
encuentros de

capacitacion y
especializacion
pedagodgica, ferias
talleres, seminarios
departamentales o
nacionales




CONDICIONES PERSONALES

CALIFICACION

0 Alfabetizacion y/o
post -alfabetizacion
voluntaria y no
remunerada
De acuerdo a
RM 143/2007 y
Decreto Supremo
N°® 1318

CRITERIOS DE EVALUACION  PUNTAJE

Facilitadores de Alfabetizacion:
Certificacion original y la nomina de
las y los participantes legalizadas
por la Direccion General de post 20
alfabetizacién. Unicamente son
validos los certificados de color
azul

Facilitadores y Supervisores de Post
- Alfabetizacién: Unicamente son
validos los certificados emitidos por
el Ministerio de Educacion.




TIEMPO DE SERVICIOS EN EL
SISTEMA EDUCATIVO
PLURINACIONAL

(HASTA 100 PUNTOS)




Afo de TIEMPO 1 Pt. por
Frontera. DE Trimestre.
L | SERVICIO

Ao de
Inicio.




TIEMPO DE SERVICIOS

CALIFICACION

O Tiempo de
Servicios en el
SEP

CRITERIOS DE EVALUACION

Certificacion afios de servicio en
planillas de Haberes del SEP
Certificacion de calificacion de afos
de servicio emitido por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas
Las y los maestros que realizaron
ahos de provincia en frontera,
presentar su certificacion o
Resolucion Administrativa de
calificacion de afos dobles en
frontera

PUNTAJE

100




MERITOS GENERALES

(HASTA 100 PUNTOS)




Produccion Esc’:ribir
Intelectual. Ar;rlculgs.
1ab a

G 20 Pts. ' 10 Pts.
ST e 000
Fundar
Fundar Direccion de
Escuelas. | Publicacion.

10 Pts. | 5 Pts. _

Prer’nl.os , Funciones
:I Honorificas. ; Pdblicas.
10 Pts. 10 Pts.
Cargos
| Jerarquicos
hasta 10 Pts.




MERITOS GENERALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Por articulos de Presentacion del articulo publicado
importancia, Presentacion de certificado como
estudios o conferencista o expositor
conferencias Los articulos o estudios deben ser
sobre temas necesariamente difundidos en
pedagogicos y medios de comunicacion
cientificos El recorte del articulo debe ser

necesariamente de hoja completa.




MERITOS GENERALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Por libros Presentacion de un ejemplar del
editados impresos libro, original, ni los trabajos que
y difundidos o provienen del desarrollo curricular
ineditos o avance de contenido

Debe contar con deposito legal

El postulante debe dominar el
contenido

El recorte del articulo debe ser
necesariamente de hoja completa
Es valida la coautoria hasta 3
personas por libro o texto




MERITOS GENERALES

CALIFICACION

O Por fundacion
(creacion de un
medio de
comunicacion
escrito, virtual o
audiovisual) y/o
direccion de
publicaciones de
importancia

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

En caso de revistas de Unidades

Educativas, se debera presentar al

menos 3 numeros continuos. 10
Se valorara la creacion y difusion

publica de medios de comunicacion

escritos, virtuales o audiovisuales
acreditados por documentos legales




MERITOS GENERALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Por desempeiio * Presentar documentos que consigne
de funciones su nombre y el cargo, original y 10
publicas fotocopia simple.
destacadas.

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Por premios y * Presentacion de la Distincion,
distinciones Reconocimiento o Premio que consigne el
honorificas en nombre .delopar-‘ricipam‘e, .original y 1 O
CONCUrsos fotocopia simple del certificado
ientifi En el caso de trofeos, medallas,
CIENTINCOSI0 plaquetas y otros reconocimientos, debe

educativos consignar el nombre del participante y
que acredite la participacion en el
evento




MERITOS GENERALES

CALIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

O Por fundar y Presentacion de documentos que
sostener, por propia consigne su nombre, original y
iniciativa, cursos, fotocopia simple 10
niveles o unidades En caso de creacion de Unidades
educativas o centros Educativas o Centros de Educacion
de educacion se debe demostrar con el Acta de
reconocidas Fundacion, Certificado RUE y
oficialmente y con Resolucion Administrativa
resultados eficientes °* En caso de creacion de cursos,

niveles, Carreras, se debe demostrar
mediante Resolucion Administrativa.




CALIFICACION

O Por desempeiio de
funciones
jerarquicas en
calidad de
institucionalizado

CRITERIOS DE
EVALUACION

Memorandum de cargo
institucionalizado por 3
gestiones educativas
continuas

Resolucion Ministerial,

Director Departamental,

Subdirector de
Educacion y Director
General

Resolucion Ministerial,
de designacion de
Director General de
Educacion

Resolucion Suprema en
caso de Viceministro y
Ministro

PUNTAJE

74

v Director de Nicleo,

Unidad Educativa o
Centro de Educacion

v' Docente ESFM/UA

4

v Director Distrital,

Director General,
Director Académico,
Director
Administrativo

6

v" Director

Departamental,
Sub-director
8

v' Director General

10

v' Viceministro/a o

Ministro




DEMERITOS

(HASTA 100 PUNTOS)




RESTAN PUNTOS

FALTAS DE T FALLOS POR |
ASISTENCIA N\ | PBQLESQS
1 A 45 1A10

FALTAS DE ‘ : ABUSO
COMPORTAMIENTO CONTRA LOS

1 A 45 | ESTUDIANTES
“‘ FALTAS DE 1 ADS5
RENDIMIENTO
1 A 35



http://imageshack.us/

CALIFICACION

O Faltas de asistencia

O Faltas de
comportamiento

O Faltas de
rendimiento

O Abusos contra los
estudiantes y
docentes

O Fallos en procesos
escolares

DEMERITOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

Documentacion
original que acredite
denuncias o
procesos presentada
Resolucion final de
sentencia
ejecutoriada
Memorandum de
llamada de atencion
Memorandum de
sancion
administrativa

PUNTAJE

Depende de la
Sancion







